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Avviso pubblico per il conferimento di n. 8 incarichi professionali per il Servizio Ambiente e Polizia Provinciale.

Il Dirigente del Servizio Rifiuti, Scarichi ed Emissioni
in esecuzione della D.G.P. n. 97 del 22/04/2010

RENDE NOTO CHE

E’ indetto un Avviso Pubblico per la formulazione, presso il Servizio Ambiente e Polizia Provinciale di una graduatoria di risorse qualificate, mediante valutazione dei curricula e colloquio, per l’affidamento di incarichi professionali di natura specialistica per lo svolgimento delle attività istruttorie/integrative di supporto alle funzioni di competenza e delegate con L. R. n. 17/2007.

Art. 1 – Finalità e Oggetto dell’incarico

Il conferimento dell’incarico professionale è finalizzato al completamento del processo di informatizzazione del Servizio, mediante l’inserimento nel Sistema Informativo Ambientale “SIAM” delle pratiche di competenza, nonché il supporto al personale di ruolo nell’attività di istruttoria delle pratiche amministrative delegate alla Provincia in materia ambientale, anche al fine di garantire il corretto esercizio delle funzioni nel pieno rispetto dei termini procedimentali previsti per legge.

Le competenze professionali richieste sono le seguenti: 

· N. 1 laureato (con diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica del nuovo ordinamento) in Scienze Geologiche;

· N. 2 laureati (con diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica del nuovo ordinamento) in Ingegneria e/o Fisica;

· N. 1 laureato (con diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica del nuovo ordinamento) in Scienze Ambientali;

· N. 1 laureato (con diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica del nuovo ordinamento) in Giurisprudenza;

· N. 1 laureato (con diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica del nuovo ordinamento) in Chimica e/o Fisica;
· N. 2 Tecnici ambientali;
Art. 2 – Domanda di partecipazione

Gli interessati possono presentare domanda secondo lo schema pubblicato sul sito internet della Provincia www.provincia.le.it sezione AVVISI PUBBLICI.

La domanda sottoscritta dal candidato dovrà essere spedita le ore 12 del 30^ giorno consecutivo dalla data di pubblicazione,  con raccomandata, in busta chiusa all’indirizzo “Provincia di Lecce – Via Umberto I, 13 – Lecce”. Farà fede il timbro postale.
Sulla busta il candidato dovrà inserire la presente dicitura: “Domanda di partecipazione alla selezione per l’affidamento di incarichi professionali di natura specialistica presso il Servizio Ambiente e Polizia Provinciale”.

La ritardata, parziale o errata presentazione della documentazione di cui sopra ne comporterà l’automatica esclusione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte degli interessati oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La Provincia di Lecce si riserva la facoltà di verificare la documentazione presentata e di escludere le domande incomplete o non riportanti i dati necessari per l’individuazione dell’esperienza necessaria per l’incarico da ricoprire;

Art. 3 – Criteri di Selezione
La Provincia di Lecce provvederà, per ogni incarico da affidare, a svolgere apposita selezione sulla base dei seguenti criteri:
Titoli di studio:

Per gli incarichi professionali per i quali è previsto come titolo di studio la laurea (complessivi 11 punti disponibili)
I punti sono cosi ripartiti:

· per il diploma di laurea specialistica secondo il nuovo ordinamento o quadriennale/quinquennale secondo il vecchio ordinamento: fino a punti 4,00
Per il titolo di studio richiesto i punti sono attribuiti in proporzione al voto di laurea secondo la seguente formula:

(Vlc – Vlmin): X = (Vlmax - Vlmin): 4

dove: 

X rappresenta il punteggio assegnato

Vlc rappresenta il voto di laurea conseguito;

Vlmin rappresenta il voto di laurea minimo conseguibile (60 o 66 in ragione dell’ordinamento);

Vlmax rappresenta il voto di laurea massimo conseguibile (100 o 110 in ragione dell’ordinamento).

· per la lode: punti 1;

· per il dottorato di ricerca: punti 3. Verranno valutati solo i dottorati di ricerca conclusi e attinenti con l’incarico da ricoprire;

· per altra laurea: punti 1;

· per Scuola di specializzazione e/o per Master universitario di II livello, come definiti dal D. M. 509/1999 e dalla L. 4/1999: punti 2;
Per gli incarichi professionali per i quali è previsto come titolo di studio il diploma di scuola secondaria di secondo grado  (complessivi 6  punti disponibili)

I punti sono cosi ripartiti:

· per il diploma di scuola secondaria di secondo grado: fino a punti 4,00
Per il titolo di studio richiesto i punti sono attribuiti in proporzione al voto di diploma secondo la seguente formula:

(Vdc – Vdmin): X = (Vdlmax - Vdmin): 4

dove: 

X rappresenta il punteggio assegnato

Vlc rappresenta il voto di diploma conseguito;

Vlmin rappresenta il voto di diploma minimo conseguibile (36 o 60 in ragione dell’ordinamento);

Vlmax rappresenta il voto di diploma massimo conseguibile (60 o 100 in ragione dell’ordinamento).

· per titolo di studio superiore: fino a 2 punti;

Titoli di servizio (complessivi 8 punti disponibili)

Per il servizio a tempo determinato e indeterminato, con mansioni attinenti all’incarico da affidare, presso enti pubblici o aziende private, ad esclusione dei contratti di insegnamento, punti 1 in ragione di anno o frazione superiore a 6 mesi (consecutivi) per ogni incarico fino ad un massimo di 8 punti;
Titoli vari (complessivo 1 punto disponibile)

Corsi di formazione di durata non inferiore 600 ore e con prova finale: punti 1.

In questa categoria sono valutati solo i Corsi di formazione conclusi e che hanno attinenza con la professionalità connessa all’incarico.

Inoltre, per le professionalità per le quali è prevista quale soglia di accesso la laurea, in analogia saranno valutati esclusivamente i corsi di formazione con soglia di accesso costituita dalla laurea.
In considerazione di tutto quanto sopra, il punteggio massimo attribuibile per i titoli è:

· 20 punti, per gli incarichi professionali per i quali è previsto come titolo di studio la laurea;

· 15 punti, per gli incarichi professionali per i quali è previsto come titolo di studio il diploma di scuola secondaria di secondo grado.
Art. 4 Colloquio

La Provincia di Lecce dopo aver valutato i predetti titoli, attribuito il relativo punteggio e redatto apposita graduatoria, ammetterà al colloquio, per ciascuna delle 6 selezioni, un numero di candidati pari al numero degli incarichi da affidare moltiplicato per 5. In caso di pari punteggio saranno ammessi al colloquio tutti i candidati rientranti in posizione utile in graduatoria. 

Il punteggio massimo attribuile al colloquio è determinato in:15 punti.
Il colloquio verterà oltre che sulle specifiche competenze professionali anche sulle seguenti materie:

· Normativa nazionale e regionale in materia ambientale;

· Elementi di diritto amministrativo;

· Elementi di diritto degli Enti Locali.

Art. 5 Graduatoria

Dopo il colloquio sarà stilata una graduatoria per ciascuna delle procedure selettive, valida per 16 mesi, da cui il Dirigente del Servizio Ambiente e Polizia Provinciale attingerà per il conferimento dell’incarico professionale.

I punteggi massimi complessivamente attribuibili sono:
· 35 punti, per gli incarichi professionali per i quali è previsto come titolo di studio la laurea (max 20 punti per titoli + max 15 punti per colloquio)

· 30 punti per gli incarichi professionali per i quali è previsto come titolo di studio il diploma di scuola secondaria di secondo grado (max 15 punti per titoli + max 15 punti per colloquio).
La Provincia, in relazione alle esigenze del Servizio, si riserva di procedere anche parzialmente, secondo l’ordine di graduatoria, all’attivazione delle convenzioni o di non procedere alle stesse. 

Art. 6 –Compenso - Durata - e modalità operative

Il Dirigente del Servizio Ambiente e Polizia Provinciale procederà all’affidamento dell’incarico, ai sensi dell’ex art. 2222 e s.s. del C.C., con contratto di lavoro autonomo di natura specialistica per un compenso lordo, omnicomprensivo (oneri previdenziali inclusi), pari ad  € 1.100,00 (IVA compresa se ed in quanto dovuta) mensili per complessivi 8 mesi.

Il compenso sarà corrisposto, su presentazione mensile di regolare fattura/parcella.

In ragione delle esigenze organizzative e delle disponibilità di postazioni informatiche presso il competente Ufficio, i predetti incarichi:
· potranno essere attivati per scaglioni;

· potranno essere svolti anche per tanche, di durata comunque non inferiore a 2 mesi.
In ogni caso, tutti gli incarichi dovranno concludersi entro 16 mesi dalla approvazione definitiva delle graduatorie di merito.

In ragione della natura della prestazione richiesta, che può essere svolta esclusivamente presso il competente Servizio, i professionisti incaricati, nel periodo di svolgimento dell’incarico, dovranno garantire la propria presenza presso gli uffici provinciali per 18 ore settimanali.

Al fine di consentire una razionale organizzazione dell’attività nonché un idoneo sfruttamento (a rotazione fra i professionisti) delle postazioni informatiche a disposizione, il calendario delle presenze (giorni ed ore di servizio) di ciascun professionista sarà stabilito dall’Ufficio.

Si precisa, inoltre, che qualora una o più selezioni dovessero andare deserte, è facoltà della Provincia procedere all’utilizzazione, per scorrimento, delle altre graduatorie. In tale ipotesi la o le graduatorie per le quali si procederà a scorrimento saranno individuate in ragione delle esigenze segnalate dall’Ufficio.
In ragione di eventuali successive modifiche delle esigenze del Servizio, la Provincia si riserva di procedere anche parzialmente, secondo l’ordine di graduatoria, all’attivazione delle convenzioni o di non procedere alle stesse.

Il conferimento dei predetti incarichi non comporterà in alcun caso la pretesa dell’incaricato di essere incardinato nella struttura organizzativa dell’Ente.

Art. 7 – Utilizzo dei dati personali

I dati personali forniti dai partecipanti nella domanda ed i dati riportati nei curricula saranno raccolti e trattati presso la Provincia di Lecce per le finalità di gestione relative alla procedura di cui al presente avviso.

Art. 8 – Disposizioni finali

          Gli interessati potranno chiedere ulteriori informazioni e/o chiarimenti inerenti il presente avviso  alla Dott.ssa Apollonia Guagnano, telefonando al   n. 0832- 683708 email lguagnano@provincia.le.it.

         Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale della Provincia di Lecce: www.provincia.le.it per giorni trenta decorrenti dalla data di pubblicazione e gli esiti relativi alla formulazione delle distinte graduatorie  saranno consultabili sul medesimo sito nell’albo on line.

La Provincia di Lecce si riserva la facoltà di sospendere, modificare, revocare, annullare la presente procedura a proprio insindacabile giudizio e quale che sia lo stato di avanzamento della stessa, per qualsiasi ragione.

Lecce,  25 maggio 2010
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